
Core Team Möte ’Alla barn och unga lyckas’ 
 
Datum: 2024-05-06 
 
Medverkande: 
Västerås stad: Maria Lindh, Henric Sjöblom, Per-Inge Hellman, Peter Boudin 
Eskilstuna kommun: Lina Axelsson Khilblom, Magnus Minh Gustavsson 
MDU: David Carlosson, Anna Johansson, Maria Harder 
Frånvaro: Fredrik Karlsson 
 
Agenda: 
Uppdateringar 
Core Teams roll i aS skapa eS ’Authorising Environment’ 
Nästa steg 
 
Mötesanteckningar 
Uppdateringar 
Se presentation för mötet. 
 
Authorising Environment 
Arbetet som Core Team gjorde den 24:e maj presenterades. 
 
Core Team delades upp i tre grupper för att diskutera tre utpekade delar (se nedan) som 
kräver vidare arbetet för att skapa ett lämpligt Authorising Envrionemnt för 
Samhällskontraktets arbete. Efter gruppdiskussioner i enskilda rum summerades samtalen 
enligt följande. 
 
Möjliggöra för fler att vara medvetna om vad som görs 
När vi befinner oss i kristider, vilket det är nu, behöver vi bygga Samhällskontraktets (SHK) 
varumärke. Ett varumärke som lyfter fram SHK som en del av lösningen för att ta oss ann 
kriser och utmaningar – rättfärdiga SHKs existens. Politiker, invånare och parternas 
verksamheter måste känna till SHK. Idag har vissa förvaltningar koll på SHK men de flesta har 
inte det. 
 
Förslag: 

• Kan de olika parternas kommunikatörer bilda en undergrupp för att profilera SHK? 
• Kan korta filmer tas fram för att beskriva SHK? Alla medarbetare är inte regelbundet 

vid en dator och läser. 
• Kan vi definiera skarpare vem vi behöver nå ut till? 
• Kan underlag som Core Team kan använda för att presentera SHK i olika sammanhang 

arbetas fram? Underlag för en kort och väldigt konkret pitch.  
• När SHKs varumärke byggs är det viktigt att MDU lyfts. Att ha ett lokalt universitet är 

viktigt för både Västerås och Eskilstuna. 
 
Stöd för initiativen att driva och navigera i osäkerhet 
Det är viktigt att det finns en person som bär frågorna som initiativen jobbar med in och ut ur 
olika forum. 
 
Förslag: 

• Kan Core Team agera mentorer/faddrar för olika initativ? 



 
Core Team som en critical friend för att kunna utveckla initiativen 
För att kunna sötta initativen och ställa olika frågor så behöver olika Core Team medlemmar 
stöd.  
 
Förslag: 

• Kan varje initiativ ha en referensgrupp så att olika tankar och utmaningar kan bollas i 
ett bredare sammanhang. 

 
Nästa steg 

• Möte 4:e juni digitalt 
• Testa mentorskap kopplat till minst ett initiativ 
• Testa referensgrupp kopplat till ’Hålla en demokratisk vardagspraktik’ 
 

 


