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Avstamp 2023 Core Team Skolresultat

Syfte

Skapa gemensam forstaelse
och prioritera varens arbete

Satta mal for 2023

Starka relationerna mellan
varandra
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Agenda

Check-in

Presentation och diskussion: [arande fran
2022 och forslag for varen 2023

Paus

Ovning: evaluering och prioritering av varens
portfol]

Ovning: vad behdver vi gdra for att mojligedra
varens arbete tillsammans

Ut-checkning

Lunch




Agenda

Check-in

Presentation och diskussion: |arande fran
2022 och forslag for varen 2023
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Lunch
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Oversikt hela Samhillskontraktet

Verksamhetsplan och budget 2023
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Roller

Samhallskontraktet och dess organisation 2023

Processtodet

Experter,
faciliteringsstod,
kommunikation,

m.m.
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Process
Verksamhetsplan 2023
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Intervjuer leds av
foljeforskare

Foljeforskare gor
analys av intervjuer

Core leam ger
synpunkter?
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Beredningsgruppen
tar fram forslag pa
VP utifran analysen
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Styrelsen tar beslut
om VP



Mal

Verksamhetsplan 2023

A_A

A_A
A

>

5 mal 3 mal




Avstamp 2023 Core Team Skolresultat

Budget

Verksamhetsplan 2023

Finansiering 2023

11 100 000,00 |

Ledning och
administration

2 800 000,00 kr

Verksamhetsutveckling

1 500 000,00 ki

Samhallsforum

2 000 000,00 ki

Samhallslabb

2 000 000,00 ki

Samhallsakademi

1 200 000,00 ki

Kommunikation och
event

200 000,00 kr

TOTAL

11 100 000,00

Ackumelerat kapital

5 150 000,00 kr

Enligt progons 3

Reserverat MKL

1 000 000,00 ki

Pilotprojekt &
seedmoney

4 150 000,00 ki

Beslutas av Core Team




Process, styrning och ledning

For att skapa storskalig forandring
(transformation)
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Forslag

Byta fran Skolresultat till ->

Kunskap och larande

Framtidstro

Alla klarar skolan

Halsa och valbefinnande
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Det storskaliga sammanhanget

av megatrender, narrativ och

varderingar
gemene man, vardagsrutiner

Den allmanna ordningen,
Periferin eller marginalerna av
det allmédnna sparet
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MACRO
MESO
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Samhallskontraktets process

Missionsinriktat angreppssatt

Samhallsutmaning Samhallsmal Portfolj av initiativ

Grand Challenge Mission Portfolio of Initiatives

System demonstratorer
Systems demonstrators
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Process
Logikmodell

Norrstjarnor

Valmaende &
sjdlvstandiga
aldre

Alla klarar

skolan
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Styrning

Logikmodell

Norrstjarnor

Valmaende &
sjalvstiandiga

Alla klarar

sldre skolan

L Sambhidillsmdlen tar oss
ndrmare norrstjdgrnorna

(1] -]

formas for att adressera rot-orsakerna
" Portféljen tar oss ndrmare
v samhdllsmdlen

Larande

A

.
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Initiativ
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----------------------------- Rot-orsaker

till utmaningar i samhallet identifieras

Styrelsen

Styrelsen prioriterar vilka
omraden som
norrstjarnorna ska berodra.

Core Team - fokusgrupper

Skapar forutsattningar for
att utveckla samhallsmalen
och portféljen samt
beslutar vilka initiativ i
portfoljen som genomfors.

Processtodet

Filterar vilka initiativ som
moter Samhallskontraktets
kriterier och darmed har

mojligheten att bli en del
av portfoljen.

Portfoljansvariga

Stodgrupp till Core Team
som kontinuerligt
evaluerar portfoljen for att
prioritera vilka initiativ som
portféljen innehaller.

Initiativagare

Varje initiativ har specifika
agare som driver initiativet
framat och tar beslut om

processen och sakerstaller
evaluering.
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Styrning

Logikmodell

e > Samhallsmal Core Team

MKL
Laxhjalp Skola forst
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Funktioner

Logikmodell

Samhalisforum
Tillsammans skapar vi dialog,
kunskapsutbyte och inspiration som

inkluderar och engagerar medarbetare och
invanare. Vi bygger vidare pa befintlig
kunskap och identifierar gemensamma
utmaningar och gap.

Vi utvecklar l6sningar

Samhalislabbet

Tillsammans med berorda medarbetare,

invanare och andra samhallsaktorer skapar
vi kunskap och insikter om utmaningen och
kommer med forslag till fornyelse.

Vi bygger kunskap

Sambhaillsakademin

Erbjuder kompetensutveckling dar vi
tillsammans med chefer och medarbetare
utvecklar vara formagor att mota var tids
komplexa utmaningar. Samhallsakademin
har aven uppdrag att knyta forskning till vara
utmaningar.

Vi testar I6sningar

Testbaddar & testplatser

Olika platser i Vasteras och Eskilstuna
fungerar antingen som testbaddar dar flera
olika sammanvavda initiativ testas samtidigt

eller testplatser dar enstaka initiativ drivs.
Syftet med testen ar att skapa larande for att
sedan mojliggora uppskalning.

Norrstjarnor

Vidalmaende &
sjalvstiandiga

Alla klarar

sldre skolan

[ Sambhdillsmdlen tar oss
ndrmare norrstjgrnorna

[ 1] -]
b4 Samhallsmal
formas for att adressera rot-orsakerna
o Portféljen tar oss ndrmare
v samhdllsmalen

Larande

A

-
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Initiativ
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Rot-orsaker

till utmaningar i samhallet identifieras

Styrelsen

Styrelsen prioriterar vilka
omraden som
norrstjarnorna ska berora.

Core Team - fokusgrupper

Skapar forutsattningar for
att utveckla samhallsmalen
och portféljen samt ~ EEEES '
beslutar vilka initiativ i
portfoljen som genomfors.

Processtodet

Filterar vilka initiativ som
moter Samhallskontraktets
kriterier och darmed har

mojligheten att bli en del
av portfoljen.

Portfoljansvariga

Stodgrupp till Core Team
och processtodet som
kontinuerligt evaluerar
portfoljen for att prioritera
initiativ som genomfors.

Initiativigare

Varje initiativ har specifika
agare som driver initiativet
framat och tar beslut om

processen och sakerstaller
evaluering.
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Funktioner
Logikmodell
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E Laxhjalp Skola forst

: Prioriteringsfilter

Vi utforskar utmaningar, mojligheter

Sambhalisforum
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Prioriteringsfilter: forum

Prioritering

Koppling till samhallsmal

& norrstjarna m

Kan goras transparent i Samhdillshubben

Partnerskap och
samproduktion
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Prioriteringsfilter: labb

Prioritering

Koppling till samhallsmal

& norrstjarna m

Proaktiv

Kan goras transparent i Samhdillshubben

Partnerskap och
samproduktion

Invanarnytta
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Prioriteringsfilter: pilot, utbildning eller forskning

Prioritering
FOornyelse

Koppling till samhallsmal Partnerskap och

& norrstjarna m samproduktion

Proaktiv INnvanarnytta

Kan goras transparent i Samhdillshubben
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Styrning

Logikmodell

e > Samhallsmal Core Team
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Portfoljvaluering

Prioritering

SYSTEM DIMENSIONER

Kultur & formagor
Data & teknologi
Byggd miljo & infrastruktur

Finansiering :

Policy regelverk

Nara horisont

Nasta horisont

Evalueringskriterier tas fram och
diskuteras vid Core Team mote i Februari

Ny horisont TID
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Portfoljvaluering

Prioritering

SYSTEM DIMENSIONER

Kultur & formagor

Data & teknologi

Byged miljo & infrastruktur
Finansiering

Styrmodeller

Policy regelverk

Nara horisont

Nasta horisont

Evalueringskriterier tas fram och
diskuteras vid Core Team mote i Februari

Ny horisont TID
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Portfoljvaluering

Prioritering

SYSTEM DIMENSIONER

Kultur & formagor

Data & teknologi

Byged miljo & infrastruktur
Finansiering

Styrmodeller

Policy regelverk

Nara horisont

Nasta horisont

Evalueringskriterier tas fram och
diskuteras vid Core Team mote i Februari

Ny horisont TID
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Styrning

Logikmodell

e > Samhallsmal Core Team
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Beslut fran Core Team

Prioritering

| forslag ingar: budget, dgare, tidsplan

SYSTEM DIMENSIONER

Kultur & férméagor

Data & teknologi

Byggd miljo & infrastruktur
Finansiering

Styrmodeller

Policy regelverk

Nara horisont Nasta horisont Ny horisont
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Avstamp

Diskussionspunkter

e Prioriteringsfilter
e Portfoljansvariga

e Core Teams roll
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Fokus 2023

Riktning och dynamisk aktivitetsplan

SAMHALLSKONTRAKTET

Gty

= 1D

X >
Malardalens )

Eskilstuna universitet

mmmmmm VASTERAS STAD




Langsiktig strategi

Pagaende initiativ

Portfolj & Testbaddar Portfolj & Spridning

Samhallsmal
labba & testa labba, testa & skala

riktning

hosten 2022 2023 2024

Avstamp 2023 Core Team Skolresultat
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Langsiktig strategi

Pagaende initiativ

Samhallsmal

riktning

hosten 2022

Portfolj & Testbaddar

labba & testa

Labb Pilot

Portfolj & Spridning
labba, testa & skala

2024
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Samhaillsmal ‘Alla klarar skolan’

Riktning

‘Alla klarar skolan’

\

Barn och ungas Prestation och Utbyten barn, unga
delaktighet forvantningar och vuxna

Ny
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Samhaillsmal ‘Alla klarar skolan’

Riktning

r

gy

Barn och ungas
delaktighet

Prestation och
forvantningar

Utbyten barn,
unga och vuxna

2028 (egentligen imorgon) har alla barn och unga forutsattningarna och tar
sin ratt att medskapa de livsmiljoer som beror dem i Vasteras och Eskilstuna.

Januari 2024 har vi satt ett tydligt samhallsmal vars riktning kan vanda
dagens problematik gallande prestation och forvantningar bland barn och
unga i Vasteras och Eskilstuna.

Processen for att forma samhdllsmalet ska sdtta dess problem hogt pa dagordningen i Vdsterdas och Eskilstuna samt
bidra till utforskandet av Samhdllsmalet gdllande barn och ungas delaktighet och ansvarstagande vuxenndrvaro.

2028 sker nya typer av halsosamma och hallbara utbyten mellan barn och
vuxna i Vasteras och Eskilstuna.
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Dynamisk aktivitetsplan

Labba och testa

Semester

Forbered,
avslut &
kommunikation

Barn och ungas delaktighet

Utbyten barn, unga & vuxna

Prestation och forvantningar
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Dynamisk aktivitetsplan

Labba och testa

Semester
Cornerstone :
Barn och ungas delaktighet

Folk & Kultur Labb Labb Labbtest Larande labb




Dynamisk aktivitetsplan

Labba och testa

Semester
Cornerstone
Barn och ungas delaktighet

Testbddd Zetterbergsgymnasiet Utbyten barn, unga & vuxna

Folk & Kultur

Avstamp 2023 Core Team Skolresultat



Dynamisk aktivitetsplan

Labba och testa

Semester
Cornerstone
Barn och ungas delaktighet

Testbddd Zetterbergsgymnasiet Utbyten barn, unga & vuxna

Testbadd ?? Prestation och forvantningar
Samhallsmal

Avstamp 2023 Core Team Skolresultat



Dynamisk aktivitetsplan

Labba och testa

Oppen Verkstad Semester : Oppen Verkstad

Oppen Verkstad

Cornerstone
Barn och ungas delaktighet

Testbddd Zetterbergsgymnasiet Utbyten barn, unga & vuxna

Testbadd ?? Prestation och forvantningar
Samhallsmal

Avstamp 2023 Core Team Skolresultat



Dynamisk aktivitetsplan

Labba och testa

Cornerstone
Barn och ungas delaktighet

Forskningsansokan

Testbddd Zetterbergsgymnasiet Utbyten barn, unga & vuxna

Initiativ Samhallsakademin

Testbddd ?? Prestation och forvantningar
Utmaningsdriven utbildning : Samhallsmal

Avstamp 2023 Core Team Skolresultat
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Utmaning UVAS

UVAS

Samhallsutmaning

T

Designsprint Losning Marknads-
undersodkning

GENERATYION

Forankring Vasteras

Eskilstuna
kommun

SFANVG

GENERAVYION

Forankring Eskilstuna

Pilot
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Analys av studenter
och forskare
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Labb
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Nya normala?
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Dynamisk aktivitetsplan

Labba och testa

Beslut \ Evaluering Beslut Evaluering Semesteu - eI Beslut

Cornerstone
Indicators

Testbddd Skultuna Labb ‘abb Labbtest Larande labb

Evaluering Bes

Barn och unzas de!aktighet

Testbddd Zetterbergsgymnasiet Utbyten barn, unga & vuxna
Labb Labbtest \ arande labb

Testbddd ?? Prestation oct forvantningar
Samhallsmal

Folk & Kultur

Folk & Kultur

Avstamp 2023 Core Team Skolresultat



Skolresultat

Avstamp 2023 Core Team

Diskussionspunkter

® Helheten
e Oppen Verkstad

e Arshjul for méten med Core
Team och Portfoljansvariga
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Hur mojliggor vi detta?

Budget, stod och mal 2023

SAMHALLSKONTRAKTET
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Budget 2023

Forum-, labbdag med 30 personer

ltem Antal [Kostnad

Stort forum 4/ SEK 100 000,00
Litet forum 6/ SEK 78 000,00
Stort labb 4/ SEK 100 000,00
Litet labb 6/ SEK 78 000,00
Medverkan arena 1,5 SEK 138 000,00
Konsult (manad fulltid) 2| SEK 260 000,00
Studentjobb (manad fulltid) 2.5 SEK 125 000,00
Totalt SEK 879 000,00
Aterstar

Rum SEK 15 000,00
Mat & fika SEK 9 000,00
Print, material, transport SEK 1 000,00
Totalt SEK 25 000,00
Forum-, labbdag med 15 personer

Rum SEK 8 000,00
Mat & fika SEK 4 500,00
Print, material, transport SEK 500,00
Totalt SEK 13 000,00
Medverkan pa arena

Arrangorskostnad SEK 70 000,00
Installation SEK 20 000,00
Print, material, transport SEK 2 000,00
Totalt SEK 92 000,00

SEK 16 000,00
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Advisory Board

Bakgrund
Mindre behov av coaching
Mer behov av exekverande stod

Mer behov av rad och coaching
inom olika omraden

MoOjlighet att starka legitimiteten

® Professor Laura Lee: FN,

-uropeiska
Rockefeller

® Dan Hill: Melbourne School of
titute for Innovation

Design, Ins
and Public

ommissionen,
-oundation, m.m.

PUrpose, m.m.

® Charles Laundry: The Creative
Bureaucracy Festival, m.m.

® Annette Dunham: Dark Matter

L abs
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Operativa mal ‘Alla klarar skolan’ 2023

e Processtodet och Core Team har mojliggjort att en portfolj skapats; i vilken

SHKSs parter, naringsliv och civilsamhalle samager olika initiativ.

e £n grupp som l6pande evaluera portfoljen har utsetts och underlatta

prioriteringsarbetet for Core Team.

e [nitiativen | portfoljen utvecklas genom forum, labb och akademi och minst 2

piloter har startat som foljd.

e Processtodet har tagit fram och anvander en larande-struktur som inkluderar

SHKSs parter, naringsliv, civilsamhalle och invanare.

e Processtodet kommunicerar l6pande arbetet inom ‘Al

Mojliggor darigenom att Core Team och deltagare | foru
kommunicera det som sker vidare.

a k

arar skolan’ och

m, labb och akademi kan
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Nasta steg

e Ta fram forslag pa evalueringskriterier
e Ta fram forslag pa labbarna om delaktighet
e Driva arbetet mec

e (Cornerstone Indicators

e Oppen Verkstad

o UVAS & Sparks Generation

e Kommunikation

e Aktiviteter | samhallsakademin
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Viktiga datum

e 13 Januari 09.00-13.00 Core Team Alla klarar skolan’

® 10 Februari 08.00-08.50 Core Team Alla
klarar skolan’

e 13 April 2.00-10.30 Portfoljansvariga

e 3 Maj 09.00-15.30 Core Team Helgrupp & Styrelsen

e 9 Juni 09.00-09.50 Portfoljansvariga

e 25 Augusti 08.00-08.50 Core Team Alla klarar skolan’

e 50 min DATUM? Oktober Core Team Alla klarar skolan’

e 1.5 h DATUM? December Portfoljansvariga




Tack.

Linnéa Ronnquist linnea.ronnguist@mdu.se
Johannes Wretljung Persson johannes.wretljung.persson@mdu.se
Emma Mossberg emmma.mossberg@mdu.se
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