hogskolan + kommunerna = sant

Verksamhetsberattelse for Samhallskontraktet 2011

“Eskilstuna och Visterds dar en stark region som skapar vdrde for individer, organisationer och foretag
genom ett aktivt ldrande 1 ett innovativt, fortroendefullt samspel.”

Inledning

I februari 2009 undertecknades avtalet om Samhallskontraktet (SK). Verksamheten inom SK i
form av delprojekt och andra aktiviteter borjade ta form och etablerades under 2010.
Avtalsperiodens tredje ar, dvs. 2011, har handlat om att fortsitta genomférandet av de projekt
som startats men ocksa om att genom olika aktiviteter 6ka larandet om samverkan. SK har ocksa
borjat forbereda klivet fran projektsamordnare till mer langsiktigt hallbara strukturer. I denna
promemoria sammanfattas de aktiviteter som skett och de beslut som fattats under 2011, jamte
en beskrivning av SK:s organisation.

Organisation
Styrelsen

Styrelsen har i uppdrag att uppritta overgripande visioner och mal, besluta om prioriterade
omréaden och ge uppdrag till sektorsgrupperna. Styrelsen ansvarar for att verksamhetsplanen
foljs och att budgetramarna halls.

SK:s styrelse har under 2011 haft 6 sammantriden plus ett gemensamt mote mellan
sektorsgrupper, styrelse och processledning i mars 2011 ("Motesplats 2011”). Styrelsen har
bestatt av foljande ledamoter:

Monica Ericsson, ordférande, Vasteras stad

Johan Wennhall, Vasteras stad

Pir Eriksson, Eskilstuna kommun

Thure Morin, Eskilstuna kommun

Tola Jonsson, Malardalens hogskola

Karin R6ding, Mialardalens hogskola (fran och med 1 april, dessforinnan Ingegerd
Palmér)

Processledning

Processledningen stér for det lopande arbetet i SK och ansvarar for verksamhetsplanering,
budget, samordning av sektorsgruppernas arbete, beredning av styrelsemoten, etablering av
kontakter internt hos SK:s tre parter liksom med externa aktorer samt for arbetet med
information och kommunikation.
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Foljande funktioner har funnits inom processledningen for SK under 2011 (arbetstid i procent av

heltid):

. Processledare 90% jan-maj, 100% juni-dec

o Utbildningsstrateg 40% jan-okt, projektledare sektor Utbildning 50% okt-dec (6verlapp
pga. ersittning efter pensionering av utbildningsstrateg)

. Projektledare sektor Aldreomsorg och socialt arbete 25%

e  Projektledare sektor Morgondagens studenter & arbetskraft 20% jan-juli, 50% aug-dec
J Informator 100% jan-feb, 50% sept-dec (daremellan vakant tjanst)

¢  Administrator 20%

Sektorsgrupper

De tre sektorsgrupperna har féljande uppgifter:

- inventera befintlig samverkan

- foresla nya samverkansaktiviteter

- formulera konkreta mal for samverkan utifran uppsatt vision och mal.

- stimulera den egna organisationen att fordjupa och utoka samverkan i olika former
- stodja natverksbyggande

- f6lja upp och rapportera om samverkansaktiviteter

- bereda ansokningar om projektmedel

I praktiken har grupperna framfor allt haft tre roller — att lyfta fram och initiera idéer till
aktiviteter/projekt, att bereda beslutsunderlag om aktiviteter/projekt till styrelsen samt att folja
upp aktiviteter/projekt.

Sektorsgrupperna bestar av 1-3 personer fran varje part i SK. Merparten av ledamoéterna har
ledande funktioner i sin organisation, t.ex. akademichef, personaldirektor, grundskolechef.
Syftet med tillsdttningen av just de personerna har varit att fa snabba beslutsviagar och gedigen
kompetens. Sammansittningen av grupperna har varit stabil, &ven om nagra personer bytts ut
pga. dndrade arbetsuppgifter och nagra personer tillkommit pga. nya behov inom grupperna.
Sektorsgrupperna har haft 4-5 méten (a 2-3 timmar) per grupp under aret plus ett gemensamt
mote mellan sektorsgrupper, styrelse och processledning i mars 2011 ("MGétesplats 20117).

Sektor Utbildning

2011 har varit ett handelserikt ar for sektor Utbildning. I december fattade SK:s styrelse beslut
om att sektor Utbildning ska 6verga som en del i en storre samverkansplattform som ska heta
MKL - Milardalens Kompetenscentrum for Lirande, som under 2012 kommer att inrittas vid
akademin for utbildning, kultur och kommunikation (UKK).

Foregangaren till sektor Utbildning startade redan 2008 under namnet Skolsamverkan.
Vardkommunerna Eskilstuna och Visteras har alltsedan dess fatt 6kat fortroende for hogskolans
skolforskning och har valt att samarbeta kring sina stora skolutvecklingssatsningar. Sektor
Utbildnings huvudféror under &ret har varit de temaomréden som kommunerna identifierat som
sina storsta utmaningar - Matematik, Mangfald och Overgéngar forskola-skola. Dessutom péagar
utvecklingsarbete kring Entreprenorskap i skolan.
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Tema matematik

Inom Tema matematik har foljande aktiviteter bedrivits under 2011:

Forskningsprojekt under ledning av kommundoktorand fran Visteras stad med inriktning pa
implementeringen av styrdokument och nationella prov i matematik for arskurs 3 sett fran
olika aktorers perspektiv i kommunen, som matematikutvecklare, rektorer, larare och
specialldrare.

Nitverkstraffar med regionens matematikutvecklare

Seminarieserier for matematikutvecklare, matematiklarare och studenter

Stod till regionens skolor for att uppmuntra till deltagande i Kdngurutavlingen

I borjan pa juni 2011 genomforde professor Mahesh Sharma, USA, fyra stycken
forelasningar/workshops i Vasteras och Eskilstuna kring dyskalkyli och matematik-didaktik.

Stod till Hello world — sommarkurs i teknik for gymnasietjejer

Stod till MatteCentrum — ideell organisation for matematikundervisning (hogskolestudenter
undervisar gymnasieelever utan kostnad)

Tavlingen Unga matematiker har SK ansokt och fatt 160 ooo for hos de regionala
Sparbanksstiftelserna/sparbankerna. Verksamheten har nu o&verforts till UKK och den
ordinarie verksamheten. Tavlingen planerades under 2011 och kommer att genomféras for
forsta gangen under 2012.

En workshop om framtida inriktning och organisation fér “Rdkna med Visteras”
genomfordes i december 2011 under ledning av projektledaren for SK:s sektor Utbildning.

Tema mangfald

Forskningsprojekt under ledning av kommundoktorand fran Eskilstuna kommun som heter
“Kritiska situationer for lirande — en studie som belyser undervisningssituationen for
flerkulturella/ flersprékiga elever”. Doktoranden har bl.a. initierat arbete med
forskningsbaserade metoder i flera arbetslag.

En forelasningsserie for chefer inom skolverksamheten i Eskilstuna har genomforts i
samverkan med SK, under ledning av kommundoktoranden. MDH-forskare inom
mangfaldsomrade har varit foreldsare. Foreldsningsserien fortsidtter under 2012 for all
personal.

SK har inrittat ett idéforum dar man sammanfor forskare och praktiker i en dialog. Dialogen
har hittills resulterat en gemensam problembeskrivning, en rad uppslag till ny forskning och
att samarbetsprojekt har paborjats.



hogskolan + kommunerna = sant

Eskilstuna kommun var viardar for en nationell konferens for Studie- och yrkesvagledare dar
temat var mangfald. SK var med i savil planering som utférande.

Forberedelsearbete for fler forskningscirklar under tema Maéngfald de ndrmsta aren.
Eskilstuna kommuns Stodcentrum kommer att bli forst ut dir en cirkel startar i borjan av
2012.

Overgdngar forskola-skola

Professor Anders Garpelins forskningsprojekt om stadieévergangar “Hur skapar wvi
forutsattningar for att alla elever skall na skolans méal?” fortsatte under aret. Forskningen ar
verksamhetsnira och Garpelin har sex skolor med i projektet.

Till samma omrade har dven beviljats medel fran Vetenskapsradet, som kompletterar det
ursprungliga stodet fran SK.

Tema entreprendrskap 1 skolan

SK har fortsatt att stodja det arbete som pagar kring “Entreprenorskap i skolan”. Framfor
allt Odlarskolan i Eskilstuna och Idélab, MDH samverkar i fragan. Kontakter har dven
etablerats pa nationell niva med bl.a. Skolverket.

SK deltagit i och uppmuntrat skapandet av LiFE (Larande i och For Entreprenorskap) vid
MDH, ett niatverk av forskare och larare som framst syftar till att frimja det entreprencriella
larandet bade som praktik och dmne.

Sektor Aldreomsorg och socialt arbete

For ar 2011 kan sektorgruppens aktiviteter sammanstallas under foljande rubriker:

Seminarieserie EBP — Evidensbaserad praktik

Kommunala vard- och omsorgsverksamheter i olika former ar i ett spannande utvecklingsskede
dar allt fler gar mot evidensbaserad praktik (EBP). Utifrdn uttalade behov i kommunernas
socialtjanst genomfordes en forelasnings/seminarieserie under varen 2011 i samarbete med FoU
i Sormland. Seminarieserien innebar tre tillfallen med féljande temaomraden:

1.

2.

3.

Begreppet evidensbaserad praktik (Professor Lars Oscarsson, Orebro universitet och
Socionom och Fil. Dr Karin Alexandersson, Dalarnas forskningsrad).

Lagkrav och riktlinjer — vad ar det som giller? (Med. dr Gunilla Fahlstrom Utredare
Socialstyrelsen, Fil. dr Kerstin Farm Forskningsledare vid FoU Valfird, Regionforbundet
Orebro och Handldggare Camilla Skéld Sveriges Kommuner och Landsting).

Sa har gor vi! — nagra framgangskoncept (Omradeschef Johan Lindstrom, Eskilstuna
kommun och Leg. sjukgymnast Lena Odén Eskilstuna kommun).

Efter foreldsningarna genomfordes, med utgdngspunkt i formiddagens foreldsning, vidare
seminarier for inbjudna 1:a linjechefer frain kommunernas socialtjanst.
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MOPS — Modell for Projektutveckling i Samhdllskontraktet

MOPS 2.0 innebar en fortsiattning av MOPS 2010, dar de forskningsprojekt som beviljades
bidrag 2010 (ALAIKT, Vardarhundar och Motesplatser) erbjods vidare stod i sokandet efter
externa finansidarer. MOPS 2.0 genomfordes som en seminarieserie med stéd av Maria Ehn fran
Grants office, externa konsulten (scientific writer) Ann Huguet frain R&D Dynamics och HVV-
professorerna Elinor Brunnberg och Lene Martin.

MOPS 2011 innebar en ny efterlysning av projektidéer till forsknings- och utvecklingsprojekt
med hjalp av verksamheterna vid hogskolan och i kommunerna. Sektorsgruppen fattade beslut
om sitta agendan for arbetet inom SK med en reglerad idéefterlysning utifrén omradena:
aldreomsorg, funktionshinder samt individ- och familjeomsorg med prioriterade temaomraden:
o Individ och familjeomsorg:

- Familjehemsvard samt

- Tidigt normbrytande beteende hos barn och ungdomar
o Omsorg om personer med funktionshinder:

- Gruppbostad for utvecklingsstorda,

- Rehabilitering, kognition och folkhéalsa
o Aldreomsorg:

- Hemtjanst, hemsjukvard och boendestod

MOPS 2011 har som aret innan genomforts i tre steg, dir métesplatser mellan hogskolan och
kommunerna varit en viktig del. Idéefterlysning och match-making”: 1 maj 2011 hade 10
projektidéer kommit in till SK och sex av dessa valdes ut for att ingd i MOPS-processen, dvs. i en
seminarieserie, hosten 2011, dar projekten gavs hjalp att utveckla sina idéer enligt ett sarskilt
program. Sista seminariet skedde i november 2011 genom att alla projektledare fick presentera
sina idéer infor en panel enligt forebild fran ”Draknistet”. Vid detta tillfille mottes ca 28
personer fran de tre parterna i SK, sd erfarenhetsutbytet blev omfattande. Efter beredning i
sektorsgruppen beslutade styrelsen att bevilja medel (totalt 1,2 mnkr) for genomférande av
foljande fyra projekt: (1) BIFAMN: Betydelsefulla méten i familjehemsvérd (2) Livet for barn i
skyddat boende. (3) EKUALHs Evidens, kompetens & utbildningscentra inom kommunal
dldreomsorg (4) Samordnat foraldrastod till fordldrar med barn med funktionshinder

Utvardering av MOPS 2011 gors parallellt med genomforandet av en grupp forskare under
ledning av Erik Lindhult IDT, Milardalens hogskola. Slutrapport i juni 2012.

Gemensam struktur for samverkan

Sektorsgruppen inledde under 2010 diskussioner om att skapa en struktur for samverkan
inom socialtjanstens omrade, for att tydliggora kontaktvagar och nyckelpersoner i kommunerna
och pa hogskolan. En workshop for sektorsgruppen genomfordes den 20 jan 2011, da det
fortsatta arbetet med den gemensamma strukturen planerades. Med start i augusti 2011 har en
lektor vid HVV genomfort ett utredningsuppdrag for att se over mojligheterna att skapa en
gemensam struktur for samverkan inom socialtjanstens olika verksamheter och hogskolans
forskning och utbildning inom framst hilsa, vard och vilfard. Utredningen fortsitter under
2012.
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Hdalsoteknik

SK har aktivt deltagit i satsningen Technologies for Independent Life (T4IL). T4IL initierades av
Robotdalen, och har for SK inneburit att medverka i skapandet av ett akademioverskridande
forskarnédtverk pA MDH samt aktivt deltagande i anskan om finansiering fran Vinnova och
genomforande av bildande av konsortium och verkstillandet av tre workshops for att inleda
arbetet med utmaningsdrivande innovationer och fortsatt ansékning om vidare finansiering fran
Vinnova.

Ett konkret exempel pa resultat fran det inledande T4IL-arbetet ar det akademioverskridande
samverkansprojektet RoboCat dar SK givit aktivt stod i utveckling av en produkt tagits fram som
i samverkan med en privat vardgivare. RoboCat-projektet kommer att i mars 2012 leverera fem
prototyper vilka kommer att testas kliniskt och beforskas under varen 2012.

Sektor Morgondagens studenter och arbetskraft

Sektorsgruppen har valt tva spar; det inomkommunala rérande kompetensforsorjning och
medarbetarrollen i kommunerna respektive det regionala rorande arbetsmarknadsfragor ur ett
bredare perspektiv. I det sistndmnda finns alltsa ett fokus pa hela regionen som arbetsmarknad.

For att kunna arbeta med en framtida struktur for dessa tva spar genomfordes i augusti 2011 en
workshop under ledning av Christina Johannesson fran Kontigo AB. Resultatet blev att
sektorsgruppen bor fokusera pa ett fatal omraden och inte splittra verksamheten pa flera
sméprojekt. Under hosten traffade delar av processledningen sektorsgruppsledamoterna for att
folja upp workshopen. Slutresultatet kommer att presenteras under varen 2012 men en konkret
atgdrd var att borja planera for en tankesmedja med fokus pa framtidens arbetsliv.

Karridrtorget

Under 2011 har Karridrtorget, som handlar om att underlitta studenternas 6verging fran
studier till arbetsliv, fortsatt sin verksamhet. Karridrtorget samlar hogskolans alla
karridrbyggande insatser for studenterna under ett tak — foreldsningar, jobbcoaching, ex-jobb,
CV-skrivarkurser, foretags-presentationer, praktikplatser, mentorprogram, branschmingel samt
en jobbdatabas for jobb, extrajobb och traineeplatser. Alla aktiviteter bygger pa hogskolans
starka kontakter i naringsliv och offentlig sektor. Karridrtorget ger studenterna inblick i de krav
och forvantningar arbetsgivarna har pa sina anstéllda. Studenterna lar sig ockséa forsta hur de
teoretiska kunskaperna de far med sig fran hogskolan kan tillimpas i praktiken.

Under 2011 har tvd permanenta torg skapats, ett i Eskilstuna och ett i Visterds. Torgen ar
centralt placerade pa respektive campus och ar tillgiangliga for arbetsgivare att boka. Flera
aktiviteter har genomforts i nira samarbete med programsamordnare, linjeforeningar och
KLOK. Négra exempel ar:

e Exjobbsdagen
e Ditt framtida lararyrke

e After school-traffar med offentlig sektor och naringsliv
6
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Kontigo AB genomforde hosten 2011 en uppfoljning av Karriartorget med syfte att analysera hur
projektet har genomforts i enlighet med de méal som satts upp for verksamheten. I uppdraget
ingick det dven att folja upp hur verksamheten har fungerat samt hur olika delar har utvecklats
under projekttiden. Uppfoljningen kommer att anvidndas i arbetet med att gora Karriartorget till
en ordinarie verksamhet inom MDH.

Yrkesstolthet och organisationsidentitet ("Stolt-projektet”)

Kommunerna star infor framtida utmaningar dar kompetensforsorjningen ar en av de storsta.
Anstéllda inom kommunerna ar ofta néjda med prestationen de utfor men mindre stolta Gver
kommunen som arbetsgivare. Forskningsprojektet Stolt syftar till att 6ka medarbetarens stolthet
over sitt arbete, arbetsgivaren och arbetsgivarmarket samt att starka organisationsidentiteten.
Malet ar att hitta processer och mekanismer som hjélper arbetsgivaren att pa ett metodiskt satt
Ooka medarbetarens kinsla av stolthet Over sitt arbete och kommunen som arbetsgivare. En
kommundoktorand fran Vasteras stad ar rekryterad och projektgrupp samt advisory board ar pa
plats. Projektet startade i oktober 2011.

Studentpaketet

Kampen om studenterna hérdnar och det ar angeldget att positionera Eskilstuna och Visteras
som attraktiva stader, bade for studenter men ocksa for att locka nyutexaminerade studenter att
stanna kvar efter avslutade studier. For att undersoka hur detta skulle kunna ske finansierade SK
en forstudie. Projektet kommer att avrapporteras i mars 2012.

Akademikerbarometer

Kompetensforsorjningsfragan och matchningsproblematiken ar ord som standigt dyker upp i
manga sammanhang. Problem och utmaningar i privat savéal som i offentlig sektor. Har har
MDH en viktig roll dar det handlar om att matcha utbildningsutbudet med arbetslivets
efterfragan. Projektet Akademikerbarometern initierades for att kartlagga vilka aktorer och
vilken statistik som kan vara en god hjilp pa védgen i att hitta ratt modell for att matcha
utbildningsutbudet med arbetslivets efterfragan. Slutrapporten presenteras i mars 2012.

IVAR — Invandrade Akademiker

Projektet IVAR startade 2010 och handlade om att utveckla en modell for insatser for arbetslosa
invandrare med akademisk utbildning, foretradesvis ingenjorer. Projektet ar nu slutredovisat
och MDH samt kommunerna avvaktar en utredning hur och i vilken form IVAR ska leva vidare.
Ett alternativ ar Korta vdgen som ar en uppdragsutbildning som genomférs pa uppdrag av
Arbetsformedlingen.

Sektor Hallbar stadsutveckling
Under 2011 har arbetet fortsatt med en fjirde sektorsgrupp, med arbetsnamnet “Hallbar

stadsutveckling”. Har inryms ett brett spektrum av fragor, fran energiforsorjning, stadsplanering
och avfallshantering till hallbar utveckling ur bade social, kulturell och ekonomisk synvinkel.
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En kartlaggning av befintlig samverkan mellan kommunerna och hogskolan har genomforts som
en grund for det fortsatta arbetet.

Representanter fran SK:s tre parter har inlett ett arbete med att ta fram forslag till forsknings-
och utvecklingsprojekt kopplat till stadsdels-satsningarna som gors i Backby, Vasterds och
Lagersberg, Eskilstuna. Projektet ska innefatta alla héallbarhetsperspektiv och fokusera bade
energi, teknik och social hallbarhet och delaktighet.

Kommunikation och information

I den kommunikationsplan som beslutades av styrelsen infér 2011, fanns tre 6vergripande mal,
(1) En egen interaktiv webbplats som stodjer samverkan, (2) Ett vil genomfort evenemang varje
maénad och (3) Samhallskontraktet ska vara ett etablerat varumarke i var bransch. Nar det géller
mal (1) har vi utvecklat webbplatsen, men pga. forandringar i bemanningen avstod vi frén att
utveckla de mer interaktiva inslagen. Nar det giller mal (2) anser vi att vi uppfyllt det (se
forteckning Gver seminarier och events nedan). Om mal (3) anser vi att vi arbetar i den
riktningen och att vi genom méten med regionala och nationella aktorer 6kat kinnedomen om
Samhallskontraktet.

Kommunikationsarbetet har under 2011 skett i olika former:

e Hemsidan www.samhallskontraktet.se  har  vidareutvecklats. = Sidan  innehéller
bakgrundsinformation om SK, kortfattad info om sektorerna, kontaktuppgifter, inbjudningar
till seminarier/events, kalendarium och nyheter. Sidan finns under www.mdh.se.

e En publik version av verksamhetsplanen, SAMSPEL 2011, har tryckts och spridits i ca 1500
exemplar.

e Ett digitalt nyhetsbrev har givits ut ungefir var tredje vecka fran och med augusti.
Nyhetsbrevet hade vid arets slut ca 100 prenumeranter, men skickas dven ut till ytterligare
kontakter via mail-listor.

e Ett nytt formsprak (bild, farger) for inbjudningar till seminarier/events har etablerats
("igenkannings-faktor”) i linje med hogskolans nya grafiska profil. Till vira evenemang (se
nedan) har inbjudningar lay-outats och spridits, fraimst som pdf-filer da vi av miljoskal valt
att inte trycka allt material pa papper.

¢ Regelbunden publicering av nyheter i pressmeddelanden p4 www.mdh.se och via Newsdesk.

En viktig del i kommunikationsarbetet 4r seminarier och events. SK har arrangerat eller varit

medarrangor till en rad olika métesplatser:

e 9 feb 2011: EBP-foreldasning del I "Begreppet evidensbaserad praktik”, Eskilstuna
(tillsammans med FoU i Sérmland) — ca 165 deltagare

e 16 mars 2011: EBP-foreldsning del II "Lagkrav och riktlinjer — vad ar det som giller?”,
Vasteras (tillsammans med FoU i Sormland) — ca 165 deltagare
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13 april 2011: EBP-foreldasning del III ”Sa har gor vi! — nagra framgéngskoncept”, Eskilstuna
(tillsammans med FoU i Sormland) — ca 165 deltagare

27 januari, 10 februari, 18 mars, 28 april, 1 sept, 17 nov 2011: Seminarier, Kdngurutiavlingen
och natverkstraffar for matematikutvecklare (tillsammans med UKK, MDH) — ca 10
deltagare per traff

24 maj 2011: Seminarium Samverkans ABC — S som i Samproduktion, Visteras (tillsammans
med forskargruppen STAMP) — ca 45 deltagare.

7-10 juni 2011: Seminarier och workshops om matematikundervisning och dyskalkyli med
professor Mahesh Sharma fran USA, MDH Eskilstuna resp. Vasteras — ca 40 deltagare per
dag, dvs. totalt 160 deltagare

15 juni 2011: Workshop fér EIVOR — Entreprenorskap och Innovationer i Vard och Omsorg,
Vasteras (tillsammans med bl.a. Vistmanlands Kommuner och Landsting, FoU i Sérmland,
Idélab, Tillvaxtverket) — ca 40 deltagare

19 augusti 2011: High Life, workshop kring entreprendriellt larande, Vasteras (tillsammans
med Idélab, akademin for innovation, design, teknik MDH m.fl.) — ca 50 deltagare

19 september 2011: Seminarium Samverkans ABC — F som i Foljeforskning, Vasteras — ca 20
deltagare.

11 okt 2011: Seminarium “Innovationer i vard och omsorg — jackpot for brukare, personal
och arbetsgivare!” pa Milarbaten (tillsammans med bl.a. Idélab och Vastmanlands
Kommuner och Landsting) — ca 25 dhorare

17 oktober 2011: Seminarium Samverkans ABC — F som i Forskningscirkel, Eskilstuna — ca
10 deltagare.

24 okt 2011: Seminarium ”Learning and teaching — a social learning theory perspective” med
Etienne Wenger i Visteras (tillsammans med UKK) — ca 40 deltagare

8-9 nov 2011: Konferenser i Vasteras resp. Eskilstuna pa temat "Bemotande av varandra och
andra” — ca 550 deltagare

17 november 2011: Seminarium Samverkans ABC — I som i Industridoktorand, Visteras — ca
15 deltagare.

12 december 2011: Seminarium Samverkans ABC — V som i Verksamhetsforlagd utbildning -
VFU, Eskilstuna — ca 10 deltagare.
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Presentationer av SK eller projekt inom SK har bl.a. skett vid féljande motesplatser:

e Vardvetenskapens dag vid MDH, Visteras den 25 mars 2011 (Christine Gustafsson: Att
leva och arbeta med IKT, Lena Nordgren & Annika Sjoberg: Forskningsprojektet
Véardarhund).

e HSS — Hogskolor och Samhélle i Samverkan, Karlstad den 4 maj 2011 (Mikael Holmgren
& Cecilia Vestman: MOPS — Modell for Projektutveckling i Samhaillskontraktet; Sara
Hégglund & Jan-Erik Nystrom: Entreprencrskap i skolan pa Odlarskolan; Annelie
Wikingson: Karriartorget)

e FoU Vilfard, nationell konferens i Sundsvall den 25 augusti 2011 (Christine Gustafsson &
Cecilia Vestman: MOPS — Modell for Projektutveckling i Samhallskontraktet).

e LUMA (LararUtbildare i MAtematik)-konferensen vid MDH, Eskilstuna den 28-29
september 2011 (Monica Falk: “Sambhallskontraktets roll for matematikutveckling i
regionen”.)

SK:s processledning har under aret varit inbjuden for att beratta om SK for bl.a. Vasteras stads
stadsledning, Eskilstuna kommuns och Visterds stads kommunstyrelser, Vuxenforvaltningen
Eskilstuna kommun, Sociala nadmndernas stab Visterds, rektors ledningsrad MDH,
fakultetsnaimnden MDH, riksdagens vice talman Susanne Eberstein (vid besok pd MDH),
finansdepartementets analysavdelning (vid besok i Visteras), Huddinge kommun, SKL:s natverk
for hogskolesamordnare, natverket for larcentra i Malardalen, Visteras stads nordiska vanorter.
SK ("The Social Contract”) presenterades ocksa vid University of Brighton i samband med en
studieresa i augusti 2011.

Niar det giller externa relationer har SK:s processledning har haft moten kring potentiellt
samarbete med en rad aktorer, bl.a. (utan rangordning) Sveriges Kommuner och Landsting
(SKL), Vastmanlands Kommuner och Landsting (VKL), Regionférbundet S6rmland, Vard- och
Omsorgscollege Sormland & Viastmanland, Lokalt Vard- och Omsorgscollege Eskilstuna, FoU i
Sormland, Folkhilsocentrum Landstinget Sormland, Stanna i Dalarna-projektet inom Region
Dalarna, Dalarnas Forskningsrdd (DFR), Norrkopings kommun & LinkoOpings universitet
(Lyskraft), Katrineholms kommun, Mailardalsradet, UniLink, Automation Region och
Robotdalen.

Vetenskaplig grund genom STAMP — Styrning for samproduktion

Forskargruppen STAMP och SK hade aren 2010-2011 ett avtal om samverkan i form av
foljeforskning och processtod fran STAMP till SK. Foretradare for STAMP har 16pande traffat
processledaren for SK, men ocksd vid deltagit vid styrelsemoten for redovisning av sin
verksamhet. Under varen 2011 diskuterades bl.a. uppdraget om “halvtidsutvardering” av SK,
som senare kom att ges till Ernst & Young.

Mikael Holmgren, lektor har foljt och utvirderat satsningen MOPS inom sektor Aldreomsorg
och socialt arbete. Avrapportering i form av en rapport i mars 2011. Dessutom har en av STAMP-
gruppens doktorander borjat folja arbetet i sektor Utbildning, bl.a. utifran ett intresse av
storytelling och betydelsen av berattelser. Avrapportering i form av avhandlingsplan maj 2011.
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STAMP har tillsammans med SK planerat seminarieserien Samverkans ABC om metoder och
modeller for samverkan, och samarrangerade det inledande seminariet om samproduktion i maj
2011.

SK och STAMP var ocksd involverade i det Nationella kommunforskningsprogrammet
Framgangsrik fordndring, dar bade Eskilstuna kommun och Visteras stad ingar.

Pga. dndrade personalférhallanden brots avtalet med STAMP hosten 2011. Hogskolan arbetar nu
for att bygga upp en ny forskargrupp kring samverkan och samproduktion.

Ovriga aktiviteter

I sin roll som "maklare” har SK bl.a. formedlat uppdrag kring foljeforskning av ett ESF-projekt
(KIVO — Kompetensutveckling i vard och omsorg) fran Vastmanlands Kommuner och Landsting
till en forskare vid MDH. Ett annat utviarderingsuppdrag fran Vuxenforvaltningen, Eskilstuna
kommun rérande ett EU-projekt har ocksé maklats vidare till forskare. Ytterligare ett exempel pa
en maklarroll ar SK:s deltagande vid framtagande av en uppdragsutbildning kring
kommunikation for yrkesverksamma inom samhallsbyggnad, miljo och teknik inom Eskilstuna
kommun och Visteras stad. Kursen startar hosten 2012.

FHKX*
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