SAMHALLSK@NTRAKTET

hégskolan + kommunerna = sant

Samhallskontraktets verksamhetsplan 2014

Beslutad av Sambhdllskontraktets styrelse den 10/12 2013.

1 Inledning

Hosten 2013 fattade Eskilstuna kommun, Vasteras stad och Mélardalens hégskola (MDH)
beslut om att fornya avtalet om Samhallskontraktet (SK) for perioden 2014-2017. De
narmare forutsattningarna for detta beskrivs i avtalet och dess bilaga "Ramar for
Sambhallskontraktet 2014-2017” (dnr MDH 5.7.2.3-538/13) samt i Instruktion for
centrumbildningen Samhallskontraktet (dnr MDH 5.7-493/13). I ramdokumentet fastslas
visionen I Mdlardalen satsar akademi och samhdille aktivt pa kunskapsutveckling for
vdlfdrd och tillvixt och fyra 6vergripande mal:

1) Hoja kompetensnivén i regionen.

2) Starka forskning och utbildning vid Milardalens hogskola.

3) Utveckla verksamheter och medarbetare inom offentlig sektor.

4) Skapa goda relationer i samverkan mellan hogskolan och aktérer i offentlig sektor

SK:s styrelse har fattat beslut om att 6ppna for dialog med de parter som har intresse att
ansluta sig till SK. Under 2014 ar malet att utvidga SK till att innehalla fler parter.

2 Verksamhet

SK:s verksamhet organiseras i tre former - kompetenscentra, samverkansomraden och
utvecklingsomraden. Fran och med 2014 infors ett nytt utvecklingsomrade, "Innovationer i
offentlig sektor”.
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2.1 Malardalens Kompetenscentrum for Larande (MKL)

En separat verksamhetsplan for MKL tas fram av styrgruppen for MKL och beslutas av SK:s
styrelse.

Tva projekt som startades 2010 inom ramen for SK:s dévarande ”Sektor Utbildning” avslutas

och avrapporteras under 2014:

e Forskningsprojekt under ledning av kommundoktorand fran Visteras stad med
inriktning pa implementeringen av styrdokument och nationella prov i matematik for
arskurs 3. Doktoranden lagger fram en licentiatavhandling under 2014.

e Forskningsprojekt "Kritiska situationer for lirande — en studie som belyser
undervisningssituationen for flerkulturella/ flersprakiga elever” som startats med en
kommundoktorand frén Eskilstuna kommun kommer att avslutas av tva seniora forskare
under 2014. Forskarna analyserar doktorandens empiriska underlag och sammanstaller
tva vetenskapliga artiklar. Uppdraget rapporteras till MKL:s styrgrupp.

2.2 Malardalens Kompetenscentrum for Halsa och Vilfard (MKHYV)

En separat verksamhetsplan for MKHYV tas fram av styrgruppen for MKHYV och beslutas av
SK:s styrelse.

2.3 Samverkansomrade Framtidens arbetsliv (FA)

En separat verksamhetsplan for FA tas fram av styrgruppen for FA och beslutas av SK:s
styrelse.

Samverkansomradets och styrgruppens roll i forhallande till 6vriga verksamhetsdelar och
omradet "framtidens arbetsliv’ som perspektiv inom t.ex. MKL och MKHYV ska diskuteras
under aret.

2.4 Samverkansomrade Hallbar samhdallsutveckling (HSU)

En separat verksamhetsplan for HSU tas fram av styrgruppen for HSU och beslutas av SK:s
styrelse.

2.5 Utvecklingsomrade Halsoteknik

Ett forskningsprojekt med tester av robotkatten i vard av personer med demens i Eskilstuna
och Visteras kommer att startas 2014. I 6vrigt kommer under 2014 bevaka de processer som
pagar i regionen inom omradet hilsoteknik.

Robotkattprojektet rapporterar till styrgruppen for MKHV. Processledaren for SK ansvarar
for bevakning av utvecklingsomréadet i 6vrigt.

2.6 Utvecklingsomrade Innovationer i offentlig sektor

Ett nytt utvecklingsomréde tillférs 2014. Det kommer i forsta hand innefatta
projektansokningar om dels en innovationstavling i miljoteknik, dels en satsning pa
innovativt ledarskap genom konceptet Valfairdsmotorn. Projekten genomfors under
forutsittning att medel beviljas fran VINNOVA.
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Utover detta kommer mojligheter for SK att genomfora aktiviteter inom omréadet
“innovationer i offentlig sektor” att ses 6ver med mal att presentera forslag till
verksamhetsplan 2015. Ansvar for utvecklingsomradet ligger i forsta hand pa processledaren
for SK.

2.7 Bemotandedagarna

Hosten 2014 genomfors konferensen "Bemétande av varandra och andra” for femte aret i
rad, for att lyfta fragor om bemdétande och méangfald men ocksa for att fraimja
erfarenhetsutbyte mellan kommunerna och hogskolan. Malgrupp ar i forsta hand personal i
kommunerna och pa hogskolan.

Under aret kommer konferensens arbetsgrupp med representanter fran kommunerna och
hogskolan att se 6ver mojligheten att utveckla samverkan kring bemo6tandefragor utover
konferensen.

2.8 Alva Myrdal-professuren

Gastprofessuren till Alva Myrdals minne inrdttades 2008 genom ett samarbete och en
samfinansiering mellan Eskilstuna kommun och MDH. Géstprofessuren riktas till
internationellt framstdende forskare pa omraden som direkt eller indirekt berér de omraden
som Alva Myrdal verkade inom, dvs. inom de socialpolitiska, arbetslivs- och vilfardspolitiska,
samt utbildningspolitiska omradena och inom internationell konfliktforskning. I och med
den nira koppling som finns till valfirdsomradet inom SK 6vergar professuren fran 2014 till
att bli en del i SK.

3 Larande

3.1 Uppfoljning

SK ingér som en pilot i det VINNOVA-finansierade projekt om samverkansindikatorer som
bedrivs pA MDH. Det innebir att forslag pa indikatorer for att mata samverkan kommer att
tas fram under 2014 och kan inforas i och med beslut om verksamhetsplan 2015.

3.2 Former, modeller och koncept

For att skapa ett professionellt samverkansarbete behovs kunskap om olika former och
modeller for samverkan. SK kommer att fortsatta arbeta aktivt for att prova, utveckla och
dokumentera metoder och modeller f6r samverkan och for resultatspridning.

3.3 Nationellt natverk for samverkansplattformar

SK kommer att tillsammans med UniLink (ldrositenas forening for samverkansfragor) se
over forutsattningarna for att starta ett natverk for larande och erfarenhetsutbyte mellan
samverkansplattformar (formaliserad samverkan mellan kommun/region och larosite). Det
blir en fortsattning utifran den pilotstudie om samverkansplattformar som genomfordes
tillsammans med bl.a. Sveriges Kommuner och Landsting (SKL) 2012-2013.
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4 Kommunikation

En separat kommunikationsplan for SK tas fram och beslutas av styrelsen.

5 Budget 2014

Forslag till budget for den verksamhet som sker inom samverkansplattformen pa
overgripande niva, dvs. inte inom ramen for de olika verksamhetsdelarna med egen VP.

2014
Processledare 1000 000
Administrator 150 000
Kommunikation inkl. 16n 500 000
kommunikator
Alva Myrdal-professuren 200 000
Innovation i off sektor 200 000
Bemotandedagar 300 000
Utvardering/foljeforskning 100 000
Ovrigt 100 000
TOTALT 2 550 000 kr

Sammanstillning av budget for 2014 inklusive forslag fran de olika verksamhetsdelarnas
budget.

2014
SK overgripande 2 550 000
MKL 2780 000
MKHV 1910 000
HSU 1590 000
FA 350 000
Halsoteknik 480 000
TOTALT 9 660 000 kr
varav 700 tkr finansieras
av medel som 6verfors
frdn 2013

Verksamheten finansieras av medel inom ramen for avtalet om SK. Dock kan den andelen av
finansieringen dras ner om fler parter ansluter sig till SK eller om SK beviljas medel via
ansokningar om extern finansiering.



