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Datum och tid:  2022-02-24 kl 13.00 — 16.00
Plats: Rektors styrelserum, MDU Vasteras
Deltagare: Helene Ohrling, Vasteras stad
Christin Tjarnheden, Vasteras stad
Tommy Malm, Eskilstuna kommun
Anna-Marie Giotas Sandquist, Eskilstuna kommun
Anna Letterstal, MDH
Emma Mossberg, processledare Samhallskontraktet
Marianne Kiiskild, bitr processledare Samhallskontraktet

Protokoll

Ekonomi

Verksamhets
berattelse 2021

Samhaliskontraktet
och dess
organisation 2022

Verksamhetsplan
och budget 2022

Protokollet godkandes och lades till handlingarna.

Budget och utfall per 31 dec 2021, bilaga 1
Det finns 4 163 397 kr 6verskott av medel efter periodens slut.
Ekonomi godkadnns och laggs till handlingarna.

Styrelsen bad om att verksamhetsberattelsen ska kompletteras med
ekonomisk redovisning och en analys av arets lardomar. Framat
onskas aven deltagare, antal och varifran de kommer, finnas med i
verksamhetsberattelsen. Godkanns efter kompletteringar. Hanteras
via mejlavstamning efter andringar.

Styrelsen beslutade att justera tonalitet och mandat i dokumentet.
Tidigare delprocessledares ekonomiska mandat tas bort.
Dokumentet arbetas igenom av styrelsens beredningsgrupp: Anna
Letterstal, Anna Giotas Sansquist, Christine Tjarnheden och Emma
Mossberg. Darefter tas ett digitalt beslut av styrelsen.

| verksamhetsplanen ska tydliggdras att medfinansiering fran parter
handlar om personella resurser och ej pengar. | budgetposter
redovisas vad som ar 16n och vad som ar verksamhet.
Samhallskontraktet finansierar inte MKL, men daremot har
kommunerna valt att reservera eventuell finansiering till MKL i
Sambhallskontraktets budget. Finansieringsmodell ska presenteras av
MDU innan kommunerna tar beslut. Verksamhetsplanen bearbetas
i beredningsgruppen. Darefter tas ett digitalt beslut av styrelsen.
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Ovriga fragor

Ndsta mote

Rekrytering

Rekrytering av tre tjdnster pagar. Processledare for forskning och
utbildning ar en projektanstallning. Processledare for tjanstedesign
och innovationsledning ar tillsvidareanstallningar. Rekryteringen har
pa grund av utmanande situation inom HR pa MDU dragit ut pa
tiden. En oacceptabel lang tid enligt styrelsen. Resultatet blir att
personerna troligen inte ar pa plats forens i augusti, vilket far stora
konsekvenser for SK:s verksamhet 2022.

Samhillshubben

Bitradande processledare presenterade Samhallshubben, den
gemensamma digitala innovationsplattformen dar SK bjuder in
medarbetare och invanare att bidra in i aktuella utmaningar.

Planerade aktiviteter

e Framtidsarena for livslang halsa och véalbefinnande, vidaretagning
av initiativ och lardomar

¢ Designsprint — barn och unga vecka 14

¢ Framtidsarena for barn och unga, vecka 19

¢ Testbadd Skultuna

¢ Cornerstone indicators — utveckling av indikatorer fér komplexa
utmaningar

Styrelsen patalade behovet av ett arshjul eller tvaarshjul som tas
fram tillsammans med utékade Core Team.

Styrelsen patalade att det ar viktigt att ha med controllers i samtal
med Dark Matter Labs.

Inga Ovriga fragor.

Nasta mote 20 maj 2022.




